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Comissdo Permanente de Licitagdo

 EDITAL DE CHAMADA PUBLICA ELETRONICA N° 003/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 2025.03.31.0079

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ASSU/RN, com sede no Centro Administrativo Pref. Edgard Borges
Montenegro, situado a Rua Vereador José Bezerra de Sa, 588, Bairro Bela Vista, Assi/RN, inscrita no
CNPJ sob o n°® 08.291.662/0001-23, POR MEIO DE SEUA AGENTE DE CONTRATACAO NOMEADA
PELA PORTARIA 706/2025 DE 06/01/2025, QUE FARA REALIZAR CREDENCIAMENTO SOB A FORMA
ELETRONICA, A SER PROCESSADA E JULGADA EM CONFORMIDADE COM A LEI FEDERAL N°
14.133/2021, SUAS RESPECTIVAS ALTERACOES E DEMAIS LEGISLACOES APLICAVEIS.

O edital e seus anexos estardo disponiveis para os interessados na Plataforma Eletrénica do Portal
de Compras Publicas: http://www.portaldecompraspublicas.com.br/

O TERMO DE ADESAO AO CREDENCIAMENTO E A DOCUMENTAGAO DE HABILITACAO deverao
ser encaminhadas, EXCLUSIVAMENTE por meio eletronico, através do Portal de Compras Publicas
(www.portaldecompraspublicas.com.br), a partir do dia 22 de maio de 2025, se encerrando em 06
de junho de 2025.

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA

1.1-Credenciamento para Prestacdao de servicos por instituicoes financeiras ou bancarias,
instituicoes de pagamento e cooperativas (credenciadas), legalmente autorizadas, interessadas
na oferta de produtos de antecipa¢do de salario, aos servidores da “Administracao Direta e
Indireta” do municipio de Assi/RN, conforme condicoes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Aviso e seus anexos.

2.1 - O certame sera regido pela Lei Federal n® 14.133/2021, de 01 de abril de 2021, bem como
pelas condigbes estabelecidas no presente edital condi¢des estabelecidas no presente edital.

2.2 - O credenciamento pressupde o aceite das condic¢Oes aqui estabelecidas.

3. DO PRAZO DE EXECUCAO

3.1 - Os servicos a serem executados deverdo ser prestados de acordo com o Termo de
Referéncia (ANEXO I), o qual é parte integrante deste edital.

4. PREVISAO DE RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS
4.1- Sem o6nus financeiro ao nunicipio.
5. DA PARTICIPAGAO NO CREDENCIAMENTO

5.1 - Poderao participar desta licitacao as empresas pertencentes ao ramo de atividade relacionado
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ao objeto da licitagao;

5.2 - Vedagoes. Nao poderao participar da licitagdo ou participar da execucao do contrato, direta ou
indiretamente: todas as licitantes que se encontrem nas condi¢des previstas no artigo 14 da Lei
Federal n® 14.133/2021, bem como empresas reunidas em consdrcio, conforme artigo 15 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

5.3 - A simples participacao na licitacdo importa total, irrestrita e irretratavel submissao dos
proponentes as condigdes deste Edital.

5.4 - O licitante obriga-se durante a participacao de todas as fases do certame, a atuar em
conformidade com a legislacdo vigente sobre protecdo de dados pessoais e dados pessoais sensiveis,
em especial a Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

5.5 - Os proponentes interessados deverdo encaminhar A DOCUMENTACAO DE HABILITACAO,
EXCLUSIVAMENTE POR MEIO ELETRONICO, para o} seguinte endereco:
www.portaldecompraspublicas.com.br, no prazo estabelecido no preambulo deste edital.

5.6 - A documentacdo (entregue de forma eletrénica), contendo os documentos de habilitacao,
serdao analisadas pela Comissao de Licitacdo, e a documentacao relativa a Selecdo Conceitual e
Técnica, a ser avaliada pela Comissdo Julgadora.

6. HABILITACAO

6.1 - A proponente interessada devera apresentar a sequinte documentacao de Habilitagao:

6.2 - HABILITACAO JURIDICA:

6.2.1- Qualquer documento que comprove sua existéncia juridica, conforme artigo 66 da Lei
Federal n® 14.133/2021, como, por exemplo:

Da organizacao/instituicdo proponente:

a)Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se
tratando de sociedades comerciais e, acompanhado de documentos de eleicdo de seus
administradores;

b) Comprovante de situacdo cadastral junto a receita federal (CNPJ);

¢) Certidao negativa de débitos municipais;

d) Certidao negativa de tributos estaduais;

e) Certidao negativa de tributos federais;

f) Certidao negativa de trabalhista;

f) Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);

g) Copia de comprovante da Conta Corrente em nome do Proponente (Pessoa Juridica);

6.3 - DECLARAGCOES COMPLEMENTARES
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6.3.1 - No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do
sistema, (sim ou nao), que:

a) Nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de aprendiz, nos termos do
artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;

b)Ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos Il e IV do art. 1° e no inciso Il do art. 5° da
Constituicdo Federal;

¢) Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas;

d) Inexistem quaisquer fatos impeditivos de sua habilitagdo e que a mesma nao foi declarada
inidénea por Ato do Poder Publico Municipal, ou que esteja temporariamente impedida de
licitar, contratar ou transacionar com a Administracdo Publica de Luzerna ou quaisquer de seus
6rgaos descentralizados (inciso Ill e IV do art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021);

e) Nao possui funcionario publico no quadro societario da empresa;
f) Esta adequada a Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD) - Lei n® 13.709/2018;

g) Conhece na integra o Edital, est4 ciente e concorda com as condices impostas nele e em
seus anexos, ao passo que se submete as condigdes nele estabelecidas, bem como de que a
proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infra legais,
nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data
de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de habilitacao definidos
no instrumento convocatorio;

h) Atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das
informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da Lei Federal n°® 14.133/2021).

6.4 - A proponente enquadrada como MICRO EMPREENDEDOR INDIVIDUAL, MICROEMPRESA OU
EMPRESA DE PEQUENO PORTE, recebera o tratamento diferenciado estabelecido pela Lei
Complementar n® 123/06.

6.5 - A nao apresentacao de qualquer um dos formularios ou de qualquer um dos documentos
listados acima, em desacordo com o estabelecido no presente Edital, implicara na inabilitacdo do
proponente.

6.6 - Sera vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via fax, via correio eletrénico ou via

postagem por empresas de carga e logistica.

7. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
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7.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, se enquadra nas previsdes
contidas no Art. 155, incisos IV, V, VI, VIIL, IX, X, XI e XII da Lei Federal n® 14.133/2021.

7.2 - Os licitantes que incorrerem nas infragdes previstas no item anterior, apos o devido processo
administrativo, estardo sujeitas as sangdes previstas no Art. 156 da Lei Federal n® 14.133/2021.

8. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

8.1- A lista dos interessados habilitados/credenciados, segundo os critérios do edital, sera divulgada e
mantida atualizada por meio do sitio eletronico do municipio de Assu/RN

8.2 -Apds ser habilitado o proponente serd convocado para assinar o TERMO DE CESSAO DE
DIREITOS CREDITORIOS.

8.3 - Os TERMOS DE CESSAO que vierem a ser realizados, serdo publicados nos seguintes enderegos
eletrénicos:

I - Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP;

II - Diario Oficial do Municipio de Assu/RN.

9. DO CRITERIO DE JULGAMENTO

9.1 - O (a) interessado (a) que preencher os requisitos exigidos neste Edital e no Termo de Referéncia
(anexo deste edital), no que a ele (a) for aplicavel, sera considerado habilitado(a) no credenciamento.

9.2 Os interessados serdo selecionados por meio da realizacdo de procedimento de
CREDENCIAMENTO, hipotese PARALELA E NAO EXCLUDENTE, sob a forma ELETRONICA.

9.3 - Serdo credenciados todos os fornecedores que atenderem os requisitos de habilitacao.

10.1 - As contratacdes para a prestagdo dos servicos de que este instrumento convocatorio trata dar-
se-ao de forma direta, por inexigibilidade de licitacdo, através do sistema de credenciamento, com
arrimo no disposto no art. 74, caput, da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.2 - O mencionado instrumento contratual (Termo de Credenciamento) sera formalizado na
conformidade dos termos da minuta constituinte do Anexo II deste Edital, presentes as disposicoes
do art. 90 da Lei Federal n® 14.133/2021.

10.3 - O credenciamento para prestacdao dos servios de que o presente Edital trata nao gera
vinculo empregaticio entre a o (a) Credenciado (a) e o Municipio de Assu/RN.

10.4 - Até a data prevista para ocorréncia de assinatura do Termo de Credenciamento, o Municipio de
Assi/RN, podera inabilitar o convocado para prestacao dos servicos, mediante despacho
fundamentado, se tiver informagao segura sobre qualquer fato ou circunstancia, anterior ou posterior
a fase de habilitacdo, que desabone a sua habilitacao juridica, regularidade fiscal, regularidade
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trabalhista ou qualificacdo técnica.

10.5 - O Termo de Credenciamento sera formalizado com presenga, no que couber das clausulas
previstas no art. 89 da Lei Federal n® 14.133/12021.

10.6 - O contrato podera ser alterado, com a devida motivagdo, nos casos previstos no art. 124 da
Lei Federal n® 14.133/2021.

10.7 - Os CREDENCIADOS nao terdo vinculo empregaticio com o Municipio, sendo de exclusiva
responsabilidade daquele as despesas com seguros de natureza trabalhista vigentes, transporte,
alimentacdo e quaisquer outros encargos que forem devidos, referentes a prestacao dos servigos.

11. RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE

11.1 - Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des deste Termo de Credenciamento.

11.2 - Fornecer a CREDENCIADA, relacdo dos servidores proponentes a antecipacao de salario, com
a indicacdo dos valores maximos disponiveis a serem averbados da margem de cada servidor.

11.3 — Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacao.

11.4 - Descontar em folha de pagamento o valor das Antecipacbes de Salario cedido em favor da
CREDENCIADA.

11.5 - Repassar a CREDENCIADA, no dia do pagamento da sua folha, o total dos valores das
Antecipagdes de Salario.

11.6 — Recepcionar os arquivos em formato “.txt”e devolver a CREDENCIADA o extrato e o arquivo
relativos aos contratos a serem averbados em folha de pagamento, os efetivamente averbados, bem
como os excluidos, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis anteriores ao vencimento das prestagoes.

11.7 — Comunicar a CREDENCIADA a justificativa para as eventuais impossibilidades de desconto em
folha das prestagdes.

11.8 - Solicitar a exclusao no extrato ou arquivo de averbagao de servidores /cedentes falecidos ou
desligados por qualquer motivo que estejam sendo excluidos da folha de pagamento do MUNICIPIO.

11.9 - Solicitar a CREDENCIADA, para liquidacao antecipada, posicao do valor cedido do
servidor/cedente que esteja em fase de interrupcao, suspensao ou exclusdo da folha de pagamento.

11.10 - Em ocorrendo as férias, o afastamento meédico, o falecimento, o desligamento, a
transferéncia, a suspensdao ou a rescisao do vinculo entre os cedentes e o CONTRATANTE, este
devera comunicar a CREDENCIADA em até 48 (quarenta e oito) horas apos a ocorréncia do fato.

11.11 — Prestar a CREDENCIADA as informagdes necessarias para a contratagdo da operacao, e as
demais informacgdes necessarias para o calculo da operagao de antecipacdo disponivel.

11.12 - Indeferir pedido efetuado por servidor/cedente sem a aquiescéncia da CREDENCIADA, de
cancelamento das averbacoes das Antecipagdes de Salario, até o integral pagamento do valor cedido.
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11.13 - Fixar o percentual da margem que estara disponivel ao servidor para realizacdo da operacao
de antecipacdo salarial; sendo que tal percentual sera calculado com base na remuneracéo liquida do
servidor, o qual ndo concorrera em hipotese alguma com as demais consignagoes sejam obrigatorias
ou facultativas.

12. RESPONBILIDADES DA CREDENCIADA

12.1 - Proceder a antecipacdo de salario, observadas suas normas operacionais vigentes e sua
programacdo financeira, aos servidores da Administracao Direta e Indireta do CONTRATANTE,
respeitadas as condicdes estabelecidas no termo de credenciamento e demais decretos federais,
estaduais e municipais vigentes, conforme for o caso.

12.2 - Fornecer ao CONTRATANTE, até o 15° (décimo quinto) dia de cada més, arquivo contendo
identificacdo de cada contrato, nome do servidor/cedente e valor antecipado do salario a ser
repassado.

12.3 - Providenciar as exclusdes no arquivo de averbagao, de servidores/cedentes, de acordo com as
informagdes e solicitagdes da CONTRATANTE, nos casos de liquidacdo das Operacbes de
Antecipacao Salarial por parte do servidor.

12.4 - Nos casos de quitagao antecipada do compromisso assumido, a CREDENCIADA devera
comunicar a Geréncia de Recursos Humanos, por e-/maile no prazo de 2 (dois) dias Gteis, contados do
adimplemento das obrigagdes, para que seja excluida a respectiva averbagdo e repasse das suas
obrigacdes, sob pena de nao serem admitidas novas operacdes enquanto nao cumprida esta
obrigacéo.

12.5 - A CREDENCIADA devera encaminhar os arquivos a Geréncia de Recursos Humanos no
formato ".txt", para fins de compatibilidade com o sistema da folha de pagamento.

12.6 - Fornecer a posicao dos valores cedidos pendentes atualizada para liquidagao/amortizacao
antecipada das Antecipacdes de Salario, quando solicitado pelo XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, por ocasido da
rescisdao de contrato de trabalho do servidor/cedente.

12.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidagdo da Antecipacdo de Salario, na condicao de fiel
depositaria, o respectivo documento de outorga ao empregador, por parte do servidor cedente, de
autorizagao, em carater irrevogavel, para o desconto da operagao contratada, podendo a referida
outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de Cessao de Direitos Creditorios.

12.8 - Executar os servicos de acordo com o estabelecido no Anexo I -~ Termo de Referéncia, do
presente edital e demais decretos federais, estaduais e municipais vigentes.

13.1 - As possibilidades de extincao do contrato estdo previstas nos artigos 137, 138 e 139 da Lei
Federal n® 14.133/2021.

14. DAS MEDIDAS ACAUTELATORIAS

14.1 - Em caso de risco iminente, a Administracao Publica podera motivadamente adotar providéncias
acauteladoras sem a prévia manifestagdo do interessado.
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15.1- A interposicao de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacao ou inabilitacao
de licitantes, a anulagao ou revogacao da licitacao, observara os prazos e a forma dispostos no art.
165 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

15.2. Os recursos deverao ser encaminhados em campo préprio do sistema:
www.portaldecompraspublicas.com.br.

16. DA IMPUGNAGAO DO EDITA

16.1 - Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o presente Edital por irregularidade na
aplicacdo da Lei que o rege, devendo protocolar pedido até o prazo de 05 (cinco) dias uUteis apos a
publicacao oficial deste edital, e até 03 (trés) dias Uteis anteriores ao término do prazo para o
credenciamento.

17.DAS DISPOSICOES GERAIS |

17.1- A CREDENCIADA nao podera ceder ou transferir, total ou parcialmente, a terceiros os direitos e
obrigacdes decorrentes deste credenciamento, exceto que tal cessao ou transferéncia se dé dentro de
seu conglomerado econémico.

17.2 - O CONTRATANTE ndo é responsavel nem garantidor (a) das operacbes e compromissos
firmados no Contrato e/ou na Cessao de Direitos Creditorios a ser celebrado entre a CREDENCIADA
e os cedentes, comprometendo-se apenas a realizar os descontos em Folha de Pagamento de cada
cedente e o repasse dos aludidos valores a CREDENCIADA.

17.3 — A publicacdo do extrato do presente Termo de Credenciamento sera providenciada pelo
CONTRATANTE.

17.4 - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
17.4.1- ANEXO I - Termo de Referéncia;

17.4.2- ANEXO II - Minuta de Termo de Credenciamento

18.1 - Para dirimir questdes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da Comarca de Assu, Estado
do Rio Grande do Norte, com renuncia expressa a qualquer outro.

18.2 - E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, mediante
assinaturas de acordo com os procedimentos da Geréncia de Gestéo.

Assu/ RN, 05 de abril de 2025.
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TERMO DE REFERENCIA

1- Objeto para a contratagao:

Prestacio de servicos por instituicoes financeiras ou bancarias, instituicbes de
pagamento e cooperativas (“Credenciadas”), legalmente autorizadas, interessadas na oferta
de produtos de antecipacao de salario, aos servidores da “Administracao Direta e Indireta”
do(a) Municipio de Assti/RN.

2- Descricao do Produto:

Oferta de operacdo de Antecipagao de Salario, mediante formalizacdo de um termo de cessao
de direitos creditorios e repasse de recursos do Empregador a Credenciada.
3- Equipe Minima:

Nao se aplica
4- Frequéncia e Periodicidade da execucdo dos servicos:

O prazo de vigéncia do credenciamento iniciara na data de sua assinatura e tera validade de
12 (doze) meses, renovaveis por iguais periodos até o maximo permitido na Lei n® 14.133/2021.

5- Cronograma de execucao dos servigos:

Nao se aplica.

6- Local de execucao dos servicos e oferta dos produtos:

Aplicativo de propriedade da Credenciada que devera ser acessado pelo servidor, empregado
ou colaborador para solicitacdo da Antecipacao de Salario.

7- Gestor do Contrato:
Secretaria de Administracao — Geréncia de Recursos Humanos.
8- Obrigacoes da Credenciada especificas do Objeto:

a) Conceder antecipacdo de salario, observadas suas normas operacionais vigentes e sua
programacao financeira, aos servidores da Administracdo Direta e Indireta do(a) Contratante;

b) Fornecer ao(a) Contratante, até o 15° (décimo quinto) dia de cada més, arquivo contendo
identificagdo de cada contrato, nome do servidor/cedente e valor do repasse a ser efetivado em
decorréncia das operacgoes credenciadas;

¢) Providenciar as exclusdes no arquivo de averbacao, de servidores/cedentes, de acordo com
as informagdes e solicitacdes do(a) Contratante, nos casos de liquidacdo das Operacdes de
Antecipagao de Salario por parte do servidor;

d) Nos casos de quitacdo antecipada do compromisso assumido, a Credenciada devera
comunicar o(a) Contratante, por e-mail e no prazo de 2 (dois) dias Uuteis, contados do
adimplemento das obrigagdes, para que seja excluida a respectiva operagao do sistema de folha de
pagamento, sob pena de nao serem admitidas novas operacdes enquanto ndo cumprida esta
obrigagao;

e) A Credenciada devera encaminhar os arquivos ao(a) Contratante no formato “.txt", para fins
de compatibilidade com o sistema da folha de pagamento;

f) Fornecer a posicao dos valores cedidos pendentes atualizada para liquidacdo/amortizacao
antecipada das Operagdes de Antecipacdo de Salario, quando solicitado pela contratante, por
ocasiao da rescisao de contrato de trabalho do servidor/cedente; e

g) Manter sob sua guarda, até a liquidacao da Operacdes de Antecipagao de Salario, na
condicao de fiel depositaria, o respectivo documento de outorga ao empregador, por parte do
empregado cedente, de autorizacao, em carater irrevogavel, para o desconto da operacdo
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contratada, podendo a referida outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de Cessao de
Direitos Creditorios.
9- Obrigagdes do(a) Contratante especificas do Objeto:

a) Fornecer a Credenciada, relagdo dos servidores proponentes a operacao de Antecipagéo de
salario, com a indicagdo dos valores maximos disponiveis a serem registrados de cada servidor;

b) Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizacao;

¢) Descontar em folha de pagamento o valor da antecipagdo de salario concedidos, em
favor da Credenciada;

d) Repassar a Credenciada, no dia do pagamento da sua folha, o total dos valores das
antecipacoes de salario descontados em folha;

e) Recepcionar os arquivos em formato “.txt" e devolver a credenciada o extrato e o arquivo
relativos aos contratos a repassados, bem como os excluidos, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis anteriores ao vencimento das prestagoes;

f) Comunicar a Credenciada a justificativa para as eventuais impossibilidades de repasse das
antecipacoes de salario;

g) Solicitar a exclusao no extrato ou arquivo de averbacao de servidores/cedentes desligados
por qualquer motivo que estejam sendo excluidos da folha de pagamento do(a) Contratante;

h) Solicitar a credenciada, para liquidacdo antecipada, posicdo do valor cedido do
servidor/cedente que esteja em fase de interrupcao, suspensao ou exclusdo da folha de
pagamento;

i) Em ocorrendo o desligamento, a transferéncia, a suspensao ou a rescisdo do vinculo entre
os cedentes e o(a) Contratante, este(a) devera comunicar a Credenciada em até 48 (quarenta e oito)
horas apds a ocorréncia do fato;

j) Prestar a Credenciada as informacdes necessarias para a contratacdo da operacao, inclusive
o total em operagdes preexistentes e as demais informagdes necessarias para o calculo dos valores
disponiveis;

k) Indeferir pedido efetuado por servidor/cedente sem a aquiescéncia da Credenciada, de
cancelamento das averbacdes das prestacdes de Antecipagao de Salario, até o integral pagamento
do valor cedido; e

[) Fixar o percentual da margem que estara disponivel ao servidor para realizacdo da
operacdao de antecipagao salarial; sendo que tal percentual sera calculado com base na
remuneracdo liquida do servidor, o qual ndao concorrera em hipétese alguma com as demais
consignagdes sejam obrigatdrias ou facultativas.

10- Condigdes Gerais:

10.1 Caso nao seja, por qualquer motivo efetivado o pagamento das antecipagoes de
salario, cabera ao servidor providenciar o pagamento das importancias por ele devidas
diretamente a Credenciada, ndo se responsabilizando o(a) Contratante em nenhuma hipotese, por
eventuais prejuizos dai decorrentes.

10.1.1 O credenciamento se dara sem 6nus financeiro ao(a) Contratante, servidor/cedente ou
as Credenciadas.

10.2. O(A) Contratante nao responde, em nenhuma hipotese, pelos valores cedidos
contratados por seus servidores, nem pelas condicdes oferecidas pelas Credenciadas, restringindo
sua responsabilidade a mera averbagdo dos valores autorizados pelo beneficiario/cedente e ao
repasse a Credenciada em relagdo as operagoes livremente convencionadas.
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10.4. No caso de injustificado inadimplemento dos repasses pelo(a) Contratante, nos prazos
acordados, a Credenciada, apos notificagdo formal, podera suspender a oferta dos produtos até sua
regularizacgao.

11- Suspensdo temporaria do Credenciamento

Qualquer uma das partes podera suspender temporariamente o credenciamento quando:

a) Ocorrer o descumprimento da outra parte de qualquer clausula ou condicao estipulada
neste credenciamento;

b) O(A) Contratante nao repassar a Credenciada os valores averbados no prazo estipulado;

¢) Houver mudancas na politica governamental ou operacional da Credenciada, que
recomendem a suspensao das operagoes do objeto deste credenciamento.

Paragrafo Primeiro - A suspensdo do credenciamento ndo desobriga o(a) Contratante de
continuar realizando os repasses das operacbes ja formalizadas até a liquidacdo de todos os
contratos celebrados.

Paragrafo Segundo - O restabelecimento do credenciamento ficara a critério da parte que
acionou a suspensdo, apos a regularizacao das pendéncias que motivaram a suspensao.

12- Rescisdao do Credenciamento

A qualquer tempo, é facultado as partes denunciar o presente credenciamento, mediante
manifestagdo formal de quem a desejar, continuando, porém, em pleno vigor as obrigacoes
assumidas até a efetiva liquidacdo das Antecipagdes de Salarios contratadas.

Paragrafo Primeiro - A partir da data de formalizacao da denuncia, por qualquer das partes,
ficam suspensas novas contratacoes de Antecipagao de Salario, com excecdao do previsto no
Paragrafo Segundo desta Clausula.

Paragrafo Segundo - As propostas em andamento terao continuidade de analise e poderao
resultar em contratacdo de Antecipagdao de Salario em caso de aprovagdo pela Credenciada,
obrigando-se o(a) Contratante a promover a averbacao das antecipag¢oes de salario em folha de
pagamento e seus repasses até a efetiva liquidacdo das operagdes.

AssU/RN, 01 de abril de 2025.

Luérgia de Vanielle de Oliveira Silva
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos

Edileuza Campos Feitosa Vasconcelos
Chefe de Departamento
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MINUTA DO TERMO DE CREDENCIAMENTO

Termo de Credenciamento que entre si celebram o MUNICIPIO DE ASSU, ESTADO DO RIO
GRANDE DO NORTE, pessoa juridica de direito publico, Situada na Rua Vereador José Bezerra de
Sa, n° 588, Bela Vista, CEP: 59.650-000, Assu/RN, neste ato representado pelo Prefeito
Constitucional o Senhor Luis Eduardo Pimentel Soares, brasileiro, casado, residente e domiciliado
na Rua xxxoaaaaaaaaa:, N xooosxx, xoooaasaoaxaxx, CEP: 59.65°-000, Assu/RN, portador de RG n°
xxxxxxxx SSP/RN e inscrito no CPF sob 0 n% xxxxxXxxxxxxxxxxxxx € a Secretaria Municipal de
Administracao e Recursos Humanos, neste ato representada pela Senhora Luérgia de Vanielle
Oliveira Silva, brasileira, casada, residente e domiciliada na Rua Coronel José Soares Filgueira, n°
xxx, Novo Horizonte, CEP: 59.650-000, Assu/RN, portadora do RG n® xxxx SSP/RN e inscrita no CPF
sob o0 n® xxxxxxxoxxxx ora em diante denominado(a) CONTRATANTE, e a empresa
XXRXXXXXXXXXXXXXXXOOxxxxxxxxxx, doravante CREDENCIADA, neste ato representada pelo(a) Sr(a)
XXOOKXKXKXXXXXXXX, CPF nOxxxxxxxxxxxxxxxxx, firmam o presente Termo de Credenciamento n°
xxxx/2025-, pelo qual se obriga a prestar os servicos objeto deste Termo de Credenciamento, na
forma e condicOes estabelecidas no edital de Licitagao e nas clausulas seguintes, em consonancia
com a Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e alteragbes posteriores, e demais normas federais,
estaduais e municipais vigentes.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 - O presente Termo de Credenciamento tem por objeto o CREDENCIAMENTO de Prestacao
de servicos por instituicoes financeiras ou bancarias, instituicbes de pagamento e
cooperativas, legalmente autorizadas, interessadas na oferta de produtos de antecipacdo de
salario, aos servidores da Administracdo Direta e Indireta do CONTRATANTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE VIGENCIA

2.1 - O prazo de vigéncia do Termo de Credenciamento iniciar-se-a na data de sua assinatura e
tera validade de xxx (xxxxxx) meses, prorrogavel nos termos da Lei n°® 14.133/21.

2.2 - Para fins da contagem dos prazos previstos sera considerada como data de assinatura do
Termo de Credenciamento a data da Ultima assinatura (dia/més/ano) dos signatarios referenciados

no preambulo do referido instrumento.

2.3 - A gestao do credenciamento sera realizada pela Geréncia de Recursos humanos, sendo esta
responsavel pela fiscalizagdo e controle dos credenciamentos.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS VALORES

3.1 - O presente credenciamento se dara sem 6nus financeiro ao CONTRATANTE, Servidor ou as
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empresas Credenciadas.
CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGCOES PARA ANTECIPACAO DE SALARIO

4.1 - As Antecipacoes de Salario serdo concedidos apenas se o servidor possuir salario ou
provendo performado elegiveis a antecipacao.

CLAUSULA QUINTA - RESPONSABILIDADES DO CONTRATANTE
5.1 - Cumprir e fazer cumprir as disposicoes deste Termo de Credenciamento.

5.2 - Fornecer a CREDENCIADA, relacao dos servidores proponentes a antecipagao de salario, com
a indicagao dos valores maximos disponiveis a serem averbados da margem de cada servidor.

5.3 - Recepcionar e remeter os arquivos e documentos necessarios a operacionalizagao.

5.4 - Descontar em folha de pagamento o valor das Antecipagoes de Salario cedidos em favor da
CREDENCIADA.

5.5 — Repassar a CREDENCIADA, no dia do pagamento da sua folha, o total dos valores das
Antecipagdes de Salario.

5.6 — Recepcionar os arquivos em formato “.txt“e devolver a CREDENCIADA o extrato e o arquivo
relativos aos contratos a serem averbados em folha de pagamento, os efetivamente averbados,
bem como os excluidos, no prazo maximo de 3 (trés) dias Uteis anteriores ao vencimento das
prestacoes.

5.7 — Comunicar a CREDENCIADA a justificativa para as eventuais impossibilidades de desconto
em folha das prestacgoes.

5.8 — Solicitar a exclusao no extrato ou arquivo de averbacdo de servidores /cedentes falecidos ou
desligados por qualquer motivo que estejam sendo excluidos da folha de pagamento do
MUNICIPIO.

5.9 — Solicitar a CREDENCIADA, para liquidacdo antecipada, posicao do valor cedido do
servidor/cedente que esteja em fase de interrupgao, suspensao ou exclusao da folha de
pagamento.

5.10 — Em ocorrendo as férias, o afastamento médico, o falecimento, o desligamento, a
transferéncia, a suspensdo ou a rescisdo do vinculo entre os cedentes e o CONTRATANTE, este

devera comunicar 8 CREDENCIADA em até 48 (quarenta e oito) horas apds a ocorréncia do fato.

5.11 — Prestar 8 CREDENCIADA as informacgdes necessarias para a contratagdo da operagao, e as
demais informagdes necessarias para o calculo da operagao de antecipagao disponivel.

5.12 - Indeferir pedido efetuado por servidor/cedente sem a aquiescéncia da CREDENCIADA, de
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cancelamento das averbacGes das Antecipagdes de Salario, até o integral pagamento do valor
cedido.

5.13 - Fixar o percentual da margem que estara disponivel ao servidor para realizacido da operacao
de antecipacao salarial; sendo que tal percentual sera calculado com base na remuneracao liquida
do servidor, o qual nao concorrera em hipétese alguma com as demais consignacbes sejam
obrigatorias ou facultativas.

CLAUSULA SEXTA - RESPONSABILIDADES DA CREDENCIADA

6.1 — Proceder a antecipacao de salario, observadas suas normas operacionais vigentes e sua
programacao financeira, aos servidores da Administracdo Direta e Indireta do CONTRATANTE,
respeitadas as condicOes estabelecidas no termo de credenciamento e demais decretos federais,
estaduais e municipais vigentes, conforme for o caso.

6.2 - Fornecer ao CONTRATANTE, até o 15° (décimo quinto) dia de cada més, arquivo contendo
identificagdo de cada contrato, nome do servidor/cedente e valor antecipado do salario a ser
repassado.

6.3 - Providenciar as exclusdes no arquivo de averbagao, de servidores/cedentes, de acordo com as
informacbes e solicitagdes da CONTRATANTE, nos casos de liquidacdo das Operacbes de
Antecipacao Salarial por parte do servidor.

6.4 - Nos casos de quitacao antecipada do compromisso assumido, a CREDENCIADA devera
comunicar a Geréncia de Recursos Humanos, por e-mail e no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados
do adimplemento das obrigacbes, para que seja excluida a respectiva averbagao e repasse das suas
obrigacbes, sob pena de ndao serem admitidas novas operagdes enquanto ndao cumprida esta
obrigagao.

6.5 - A CREDENCIADA devera encaminhar os arquivos a Geréncia de Recursos Humanos no
formato “.txt", para fins de compatibilidade com o sistema da folha de pagamento.

6.6 — Fornecer a posicao dos valores cedidos pendentes atualizada para liquidagao/amortizagao
antecipada das Antecipacdes de Salario, quando solicitado pelo XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, pOr ocasiao
da rescisdo de contrato de trabalho do servidor/cedente.

6.7 - Manter sob sua guarda, até a liquidacdo da Antecipacao de Salario, na condigao de fiel
depositaria, o respectivo documento de outorga ao empregador, por parte do servidor cedente, de
autorizagao, em carater irrevogavel, para o desconto da operagao contratada, podendo a referida
outorga fazer parte de clausula especifica do contrato de Cessao de Direitos Creditorios.

6.8 — Executar os servicos de acordo com o estabelecido no Anexo [ — Termo de Referéncia, do
presente edital e demais decretos federais, estaduais e municipais vigentes.

CLAUSULA SETIMA - PENALIDADES

7.1 - Comete infracao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:
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a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a administracdao ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecugao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execucao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; e

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5°, da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

7.2 - Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes
sancoes:

i) Adverténcia, quando a CREDENCIADA der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que
ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas "b", "c" e
"d" do subitem acima deste contrato, sempre que nao se justificar a imposi¢ao de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n® 14.133, de 2021);

iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas

alineas "e", "f", "g" e "h" do subitem acima deste contrato, bem como nas alineas "b", "c" e "d", que
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.3- A aplicacao das sancoes previstas neste contrato nao exclui, em hipotese alguma, a obrigagao
de reparacdo integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §9° da Lei n°® 14.133, de
2021).

7.4 - A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o
contraditorio e a ampla defesa a CREDENCIADA, observando-se o procedimento previsto no caput
e paragrafos do art. 158, da Lei n® 14,133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e
contratar e de declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

7.5 - Na aplicagao das san¢oes serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

¢) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE; e

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgdos de controle.

7.6 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacdes e contratos da Administracao Publica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n°® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).
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7.7 - A personalidade juridica da CREDENCIADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada
com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancoes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de
administracao, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligagao
ou controle, de fato ou de direito, com a CREDENCIADA, observados, em todos os casos, o
contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021).

7.8 - O CONTRATANTE devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagao da sangao, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ela aplicadas,
para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no
Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.
(art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021).

7.9 - As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163, da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

8.1 - O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.

8.2 - Se as obrigacdes nao forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdao do objeto, caso em que devera o CONTRATANTE providenciar a readequacao do
cronograma fixado para o contrato.

8.3 - Quando a nao conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa da
CREDENCIADA:

a) ficara ela constituida em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sancdes administrativas; e
b) podera o CONTRATANTE optar pela extingao do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execucdo contratual.

CLAUSULA NONA - SUSPENSAO TEMPORARIA DO CREDENCIAMENTO

9.1- Qualquer uma das partes podera suspender temporariamente o Termo de Credenciamento
quando:

a) Ocorrer o descumprimento da outra parte de qualquer clausula ou condicao estipulada neste
Termo de Credenciamento;

b) O CONTRATANTE nao repassar a CREDENCIADA os valores averbados no prazo estipulado;

c) Houver mudancas na politica governamental ou operacional da CREDENCIADA, que
recomendem a suspensdo das operagdes do Objeto deste Termo de Credenciamento.
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9.2 - A suspensao do Termo de Credenciamento nao desobriga o CONTRATANTE de continuar
realizando as averbacbes das prestacdes e os repasses devidos até a liquidacdo de todos as
operacdes de Antecipacdo de Salario celebradas.

9.3 - O restabelecimento do Termo de Credenciamento ficara a critério da parte que acionou a
suspensao, apos a regularizagdo das pendéncias que motivaram a suspensao.

CLAUSULA DECIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 — A CREDENCIADA nao podera ceder ou transferir, total ou parcialmente, a terceiros os
direitos e obrigacoes decorrentes deste credenciamento, exceto que tal cessao ou transferéncia se
dé dentro de seu conglomerado econdmico.

10.2 — O CONTRATANTE ndo é responsavel nem garantidor(a) das operagbes e compromissos
firmados no Contrato e/ou na Cessao de Direitos Creditorios a ser celebrado entre a
CREDENCIADA e os cedentes, comprometendo-se apenas a realizar os descontos em Folha de
Pagamento de cada cedente e o repasse dos aludidos valores a CREDENCIADA.

10.3 - A publicacdo do extrato do presente Termo de Credenciamento sera providenciada pelo
CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS
~ LEI N° 13.709/2018

11.1 - E vedado as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia
da execucao contratual para finalidade distinta daquela do objeto da contratacdo, sob pena de
responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.

11.2 - As partes se comprometem a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes -
em especial os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis — repassados em decorréncia da
execucao contratual, em consonancia com o disposto na Lei n® 13.709/2018 (Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais - LGPD), sendo vedado o repasse das informacbes a outras empresas ou
pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigacbes legais ou para viabilizar o cumprimento do
instrumento contratual.

11.3 - Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecdao de Dados, o CONTRATANTE, para a
execucao do servico objeto deste contrato, tem acesso

a dados pessoais dos representantes da CREDENCIADA, tais como numero do CPF e do RG,
enderecos eletronico e residencial, e copia do documento de identificacao.

11.4 - A CREDENCIADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislagdo com o

intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA LEGISLACAO APLICAVEL
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12.1 — Nos termos do previsto da Lei n® 14.133/21, aplica-se ao presente contrato a presente
legislagao:

a) Lei n® 14.133/21;

b) Decreto Federal/Estadual/Municipal vigente;
¢) Codigo de Defesa do Consumidor;

d) Codigo Civil;

e) Codigo Penal;

f) Cédigo Processo Civil;

g) Codigo Processo Penal;

h) Legislag@o Trabalhista e Previdenciaria;

i) Estatuto da Crianca e do Adolescente, e

j) Demais normas aplicaveis.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1 - Para dirimir questdes decorrentes deste Contrato fica eleito o Foro da Comarca de Assd,
Estado do Rio Grande do Norte, com rentncia expressa a qualquer outro.

13.2 - E, por estarem justas e acertadas, firmam as partes o presente instrumento, mediante
assinaturas de acordo com os procedimentos da Geréncia de Gestao.

AssU/RN, xx de xxxxxxxx de 2025.

MUNICIPIO DE ASSU EMRESAXXXXXXXXXKXHXXXAXXXXK
LUIS EDUARDO P. SOARES CNPJ Ne°
PREFEITO DE ASSU REPRESENTANTE

LUERGIA DE VALIELLE OLIVEIRA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

TESTEMUNHAS:

CPF NP CPF NP



